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Erstellung der Regionalen Entwicklungsstrategie

Dokumentation des 3. Workshops

am 29. April 2015, Rathaus Ebeleben
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Ersteliung der Regionalen Entwicklungsstrategie 2020, 3. Workshop, 23: April 2015
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Ablaufplan

14 Uhr

Norbert Enke, Vereinsvorsitzender RAG Kyffhausere. V.

Thematische Einfihrung und Leitbilddiskussion
Daniela Ott-Wippern LEG Thdringen

ca. 15 Uhr bis 16:15 Uhr
Arbeitin den Arbeitskreisen
= AK _Projektauswahlkriterien® (Frau Oft-Wippern)
= AK _Forderqguoten® (Frau Feustel)
ca. 16:30 Uhr Abschlussvorstellungim Plenum
» Nachtrag: AK Tourismus und Wirtschaftvom 2. WS ,, Punkte kleben®
3. Worsshop, Erstefiung dsr Reglonaien Entwickiungsstratsgis, 25. April 2015, Ebsisben
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Die Regionale Entwicklungsstrategie

Glieder derzu erarbeitenden Regionalen Entwickiu rat

Starkenund Schwachen, Chancenund Risiken, Bedarfsanalyse
Leitbild (andiskufiert)

Ubergeordnete Ziele (Fokus auf LEADER)

Handlungsfeldziele

mit R

Handlungsfelder (Start-, Leit- und Kooperationsprojekte) I 2. Workshop

Aktionsplan (Projekte)

= Leitbild

Forderguoten

= Projektauswahlverfahren } 3. Workshop

Die Gliederungspunkte bauen sufeinanderauf, die Strategie ist nachvollziehbar! Die
Workshopsorientieren sich an dieserAbfolge und kniipfen an den jeweiligen
Arbeitsstand an.
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3. Workshop, Erstefiung dsr Reglonalen Entwicklungsstratagie, 25. April 2015, Ebeieben

. )
%, KYFFHAUSER.REGIONALE AKTIONSGRUPPE.

Leitbild
formuliert einen Zielzustand, beschreibt eine Vision
gibt Orientierung nach _innen*

= vermittelt eine Botschaft nach .auflen® (wefur steht eine Organisation?)

ist der Rahmen fir Strategie, Ziele und operatives Handeln

= |eitbild der _alten* RES
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= |dee fiir eine neues Leitbild: Stadt-Land-Leben (aus Auftaktveranstattung) ggf
Weiterentwicidung zu Stadt-Land- Zukunft (ist breiter) oder Stadt-Land-Kult ?

3. Workshop, Erstefiung dsr Reglonaen Entwickiungsstratagis, 25. April 2015, Ebslsben
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Leitbild
= |dee fireine neues Leitbild:

Der Kyfthauserkreis ist gepragt durch lebendige, lebenswerte Orte mit
intakten, vitalen Dorfgemeinschaften. Die Bewohner identifizieren sich
mit ihrer Region, die als Tourismusziel in Deutschlands Mitte bekannt
ist. Regionale Wirtschaftskreislaufe, eine leistungsfahige
Breitbandinfrastruktur sowie die Nutzung vor Ort erzeugter
Erneuerbarer Energien starken den Standort. Die vielfaltige,
abwechslungsreiche Natur — und Kulturlandschaft mit vielen Bau- und
Kulturdenkmalen wird als Potenzial fir die nachhaltige Entwicklung der
Region genutzt, die .Land-Kult, ist!

5 |3 Workshop, Ersteiung der Reglonaien Entwickiungsstratepis, 25. April 2015, Ebslsben

Das obenstehende Leitbild wurde als Entwurf zur weiteren Beratung in der

Mitgliederversammlung am 19.05.2015 formuliert.



In den zwei Arbeitskreisen wurden einerseits die Projektauswahlkriterien diskutiert, die zur
Beurteilung der eingereichten Projekte zugrunde gelegt werden. Anderseits befasste sich der
zweite Arbeitskreis mit der Definition der Férderquoten und sonstigen Rahmenbedingungen fiir

die Regulierung der Forderzuschisse.

AK ,Projektauswahlkriterien”
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Entspricht das eingereichte Projekt den Zielstellungen der Regionalen

bleibt

Mindestkriterium

Entwicklungsstrategie?

Tragt das eingereichte Projekt zur Verbesserung der regionalen bleibt
Wertschdpfung bei? (Diversifizierung, Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit,
Mobilisierung endogener Entwicklungspotenziale) Kreislaufe, Ketten

Werden durch das eingereichte Projekt direkt oder indirekt dauerhaft bleibt
Arbeltsplatze gesichert bzw. geschaffen?

Wie hoch ist der Innovationsgrad des eingereichten Projektes? bleibt
(Neuigkeitsgrad. zukunftsweisendes Projekt)

Weist das eingereichte Projekt einen Pllotcharakter auf? blelbt
(Alleinstellungsmerkmal, Modellhaftigkeit, Ubertragbarkelt)

ist das Projekt auf Dauerhaftigkeit angelegt (Wirkung. Effekt) bleibt P indestknterum

?ragt das elngereichte Projekt zur Verbesserung der reglonalen Vemnetzung
und Kooperation bel? Intem

bleibt, Prazisierung

Tréagt das eingereichte Projekt zur Verbesserung der regionalen Vemetzung
und Kooperation bei? Regionslbergreifand

bleibt, Prazisierung

Identitat?

Konnen aus dem eingereichten Projekt Synergieeffekte erzielt werden? bleibt
Wird durch das eingereichte Projekt der Aspekt der Umwelt- und blelbt
Ressourcenschonung beachtet/Okologie

Leistet das eingereichte Projekt einen Beitrag fur den l&ndiichen Tourismus?  |bleibt
Starkt das eingereichte Projekt die landliche Eigenstandigkelt und die regionale |bleibt

Tragt das eingereichte Projekt zu einer Starkung des soziokulturelien
Angebotes bei?

Tragt das eingeraichte Projekt zu einer Attraktivitatssteigerung bei?

bleibt, Prazisierung

Starkt das eingereichte Projekt die Regionale Akzeptanz?

bleibt, Prazisierung

-~

Wie hoch ist die Kosten-Nutzen-Effizienz des eingereichten Projektes? raus
Neue Kriterien
Bamierefreiheit/Integration/Inkiusion NEU
Folgeprojekt NEU
Bildungsrelevanz NEU
Kinder und Jugendliche. Familien, generationsUbergreifend NEU
Beitrag fur Attraktivitat der iandlichen Orte/Orisbilder NEU
Unterstitzung Ehrenamt NEU
Reduzierung Flacheninanspruchnahme (Neubau, A+E. Revit.) NEU
multifunktionale Nutzung NEU
NEU
—
unter Umstanden (bel Punkigleichheit Bewertung (ber Fachbelrat) NEU
akuter Handlungsbedarf/Gefahrenpotenzia NEU

3- 10 Punkts

INEU
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Mitglieder Workshop 29. April 2015
»AK Projektauswahlkritierien*
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AK ,Forderquoten®
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ErstellungderRES fur den Kyffhauserkreis - Forderquoten fiir die neue Forderperiode

Ruckblick auf die vergangene Forderperiode

Projektforderung Dorferneuerung undDorfentwickiung
landliche Infrastrukfur

* Kommunen: 865 % von brutto (max. 75% mit besonderer Begriindung)

* Private: 35 % von brutto (max. 45% mit besonderer Begrundung)

* mind. 7.500 € zuwendungsfahige Ausgaben

* max. mgl. Zuschuss firPrivate von 15.000 €, auRer bei Umnutzungen oder
innovativen Vorhaben

Projektforderung Revitalisierung

* Private/Kommunen: 60 % der zuwendungsfahigen Ausgaben
* mind. 7.500 € zuwendungsfihige Ausgaben

L]

Erstaliung der RES TUr 0en Kyffhauserkrsis - Forderquoten TUr dis nsue FOrderpenods
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ErstellungderRES fur den Kyffhauserkreis - Forderquoten furdie neue Forderperiode

Was siehtderEntwurf der Richtlinie hinsichtlich der Forderquoten vor?

* Die Hohe der Forderung der Projekte betragt bis zu 75 %. Die Festlegung erfolgtin
derRegionalen Entwicklungsstrategie.

* Forderungvon Kleinprojekten mit Kosten unter 5.000 € méglich (ebenfalls max. 75 %
Bezuschussung moglich)

3 | Erstslung der RES fTUr gan Kyffhausarkrels - Forderguoten TUr dis nsue Forgerperiode
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ErstellungderRES fur den Kyffhauserkreis — Forderquoten furdie neue Forderperiode

Was ist voraussichtlichforderfahig in derneuen Forderperiode?
»LEADER Projekte”

* Investive und nicht investive MaRnahmen, die nicht nur fur sich selbst wirken,
sondern einen Mehrwert haben oder eine Wirkung nach auflen entfalten

* MaBnahmen, die ein Gesamtprojekt unterstitzen
* Dorferneuerung und -entwickiung,

* landiicher Wegebau und Revitalisierung nur, wenn der LEADER-Ansatz
begrindet werden kann,
* aberauchneu: z.B. Innenausbau

Wichtig: proJahresscheibe stehen zur Umsetzung von Projektenrund 312.000€
zur Verfugung!

4 | Erstslung der RES TUr gen Kyffhausarkrels - Forderguoten TUr dis neue Forgerperiods
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ErstellungderRES fiir den Kyffhauserkreis — Forderquoten fiirdie neue Forderperiode

Was ist heutezu tun?

* Festlegung Fordergrenzen
o Forderobergrenze
o Forderuntergrenzen

* Festlegung Forderquoten
o Private
o Kommunen
* Forderquotenfir Kleinprojekte

* Qualitdtskriterien zurErhohungderForderquote

5 | Erstaung der RES TUr gen Kyffhauserkrsis - Forderguotsn TUr e neue Forgsrperiods
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ErstellungderRES fur den Kyffhauserkreis - Forderquoten furdie neue Forderperiode

Maglichkeit zur AusgestaltungderForderquoten

* Regelfordersatz festiegen
* Hochstfordersatz entsprechend der Forderrichtlinie festiegen

* Qualitatskriterien zur Erhohung der Forderquote (Beispiele)
* Uberregionale Wirkung
* Kooperation
* Innovativ
* Schaffung von Arbeitsplatzen

€ | Ersteiung dar RES fUr gen Kyfthausarkrels - Fordarguoten TUr die nsue Forgerperiods
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Mitglieder Workshop 29. April 2015
»AK Forderquoten*”
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Im Nachgang zur Sitzung des Arbeitskreises AK ,Tourismus/Wirtschaft/Umwelt und Natur” vom
14.04.2015 wurde von den Teilnehmern des AK, die auch beim 3. Workshop anwesend waren,
eine Punktwertung hinsichtlich der Bedeutung einzelner Ziele vorgenommen (griine Punkte).
Die ,,2“ gibt an, dass in jeder Rubrik ,zwei Punkte” vergeben werden durften. Die Bewertung
mit roten Punkten erfolgte bereits in der reguldren Arbeitssitzung.
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Die , dicken” roten Punkte wurden eingesetzt, da nicht ausreichend griine Punkte vorhanden

waren.
aufgestellt

Daniela Ott-Wippern

LEG Thiringen

Auftragnehmer , Erstellung der Regionalen Entwicklungsstrategie fiir den RAG Kyffhauser
AA

April 2015



