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1. Organisation 
 
(Veränderungen zum Vorjahr sind optisch hervorgehoben) 
 

 Regionale Aktionsgruppe 
 
Seit dem 14.02.2008 ist die Regionale Aktionsgruppe Kyffhäuser als eingetragener Verein Re-

gionale Aktionsgruppe (RAG) Kyffhäuser e.V. beim Amtsgericht Sondershausen registriert und 

hat seinen Sitz im Landratsamt des Kyffhäuserkreises.  

Die Organe (Gremien) des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand und der 

Fachbeirat.  

 

Die Mitgliederversammlung ist oberstes Organ und setzt sich zusammen aus allen Mitglie-

dern, u.a. obliegen ihr folgende Aufgaben: Wahl und Abberufung des Vorstandes, Entgegen-

nahme von Rechenschaftsbericht und Kassenbericht sowie Entlastung des Vorstandes. Wei-

terhin wird hier über Beschlussfassungen und Satzungsänderungen sowie über die Auflösung 

des Vereins entschieden. Dem Vorstand obliegt die Führung der laufenden Geschäfte. Der 

Fachbeirat stellt das Entscheidungsgremium in Bezug auf die Projektvotierung dar und setzt 

sich zu mindestens 50 % aus Wirtschafts- und Sozialpartnern zusammen. Die Tätigkeit des 

Fachbeirates bestimmt sich nach der Geschäftsordnung des Fachbeirates.  

 

 Zusammensetzung der Gremien   
 

Die Mitgliederversammlung besteht aus 37 Mitgliedern, da das Mitglied Klostergut Mostobst 

GmbH ausgetreten ist. Drei beratende Mitglieder ohne Stimmrecht unterstützen die Mitglieder-

versammlung. Die Mitglieder rekrutieren sich aus den Bereichen Kommunen, Verwaltung, 

Landwirtschaft, Kirche, Tourismus, Bildung und Jugend.  

 

Der Vorstand besteht aus der Vereinsvorsitzenden Landrätin Antje Hochwind-Schneider, dem 

stellvertretenden Vereinsvorsitzenden Bürgermeister Norbert Enke sowie den weiteren Vor-

standsmitgliedern Ina Seichter (Ferienpark Feuerkuppe) und Dr. Wolfgang Peter (Landwirt-

schaftsbetrieb und Ziegenhof Peter).  

 

Im Fachbeirat arbeiten 16 Mitglieder aktiv mit. Auch hier sind drei beratende Mitglieder unter-

stützend tätig. Im Jahr 2016 wurde die Besetzung des Fachbeirates nach Vorschlag des neu 

gewählten Vorstandes von der Mitgliederversammlung neu bestimmt. Ausgeschieden sind auf 

eigenen Wunsch der WiSo-Partner Gutshaus von Bismarck GbR. Neu hinzugekommen sind 

die WiSo-Partner Greußener Energiegenossenschaft e.G., Klostergut Mönchpfiffel und das 

Rittergut Harras zu Gorsleben. Damit vergrößerte sich der Fachbeirat um 2 Mitglieder.  

 

Das Fachbeiratsmitglied Klostergut Mostobst GmbH ist aus der RAG und damit auch aus dem 

Fachbeirat ausgeschieden. Im Zuge einer Nachbesetzung im Juni ist nun die RWF Wolfer-

schwenda GmbH Mitglied im Fachbeirat, d.h. innerhalb der Gruppe der Wirtschaftspartner 

konnte eine Nachfolge organisiert werden.  

 

 Geschäftsstelle und Regionalmanagement  
 

Die Geschäftsstelle wird betreut vom LEADER-Regionalmanagement, das in der aktuellen 

Förderperiode anknüpfend an die vorherige EU-Förderperiode von der LEG Thüringen seit 

November 2015 wahrgenommen wird. Im Landratsamt ist ein Raum für regelmäßige Sprech-

zeiten und Einzeltermine nutzbar. Die LEADER-Regionalmanagerin Daniela Ott-Wippern wird 
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unterstützt vom Sekretariat der Abteilung Stadt- und Regionalentwicklung in der LEG Thürin-

gen und stundenweise von einer Sachbearbeiterin.  

 
 
2. Umsetzung der RES 
 

 Tätigkeitsschwerpunkte, differenziert nach Handlungsfeldern 
 
Der Berichtszeitraum 2021 war geprägt vom 6. Projektaufruf für private und kommunale Vor-

haben zur Umsetzung schwerpunktmäßig im Jahr 2021 ff, der 15. Juli 2020 startete. So muss-

ten die privaten Anträge bis zum 31. Oktober 2020 und die kommunalen Projekte bis zum 31. 

Januar 2021 beim LEADER-Regionalmanagement der RAG Kyffhäuser e.V. eingereicht wer-

den. Flankierend gab es eine Vielzahl von persönlichen Beratungsgesprächen vor Ort und von 

Telefonaten.  

 

Der Fachbeirat tagte am 09.03.2021 (Votierung private Projekte)  

 

In Vorbereitung auf das Förderjahr 2022 ff wurden im September 2021 der 7. und der 8. Pro-

jektaufruf lanciert.  

 

Für Kleinprojekte ist kein Budget mehr verfügbar. Hierfür wurde kein Projektaufruf geöffnet.  

 

votierte private Projekte (Votierung für den 6. Projektaufruf) 
 
 

Handlungsfeld Kleinprojekte LEADER-Projekte alle Projekte votierter Zu-
schuss 

Land.Leben 0 10 10 647.033,66 € 

Land.Tourismus 0 2 2 87.979,12 € 

Land.Wirtschaft 0 1 1 100.000,00 € 

Gesamt 0 13 13 835.012,78 € 

 
votierte kommunale Projekte 
 

Handlungsfeld Kleinprojekte LEADER-Projekte alle Pro-
jekte 

votierter  Zu-
schuss 

Land.Leben 0 17 17 458.129,87 € 

Land.Tourismus 0 1 1 22.187,20 € 

Land.Wirtschaft 0 0 0 0,00 € 

gesamt 0 18 18 480.317,07 € 

 
 
votierte Projekte gesamt 
 

Handlungsfeld 
 
 

Kleinprojekte LEADER-Projekte alle Pro-
jekte 

votierter  Zu-
schuss 

Land.Leben 0 27 27 1.105.163,53 € 

Land.Tourismus 0 3 3 110.166,32 € 

Land.Wirtschaft 0 1 1 100.000,00 € 

gesamt 0 31 31 1.315.329,85 € 
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Aufgrund der Corona-Pandemie und den damit verbundenen Kontaktbegrenzungen wurden 
nur wenige persönliche Termine wahrgenommen. Alternativ gab es telefonische Abstimmun-
gen und Onlinekonferenzen.   
 

 Darstellung der realisierten Projekte, differenziert nach Handlungsfeldern 

 

Besonders erfreulich ist, dass die zur Verfügung gestellten Mittel zufriedenstellend an Pro-

jekträger ausgereicht werden konnten.  

 

realisierte und in Umsetzung befindliche private Projekte 2021 (inkl. VEs 2022 ff, Stand Bewil-
ligung/Auszahlung Dezember 2021) 
 

Handlungsfeld Kleinprojekte LEADER-Projekte alle Projekte bewilligter/ 
ausgezahlter   

Zuschuss 

Land.Leben 0 6 6 430.339,84 € 

Land.Tourismus 0 2 2 91.096,94 € 

Land.Wirtschaft 0 0 0 0,00 € 

Gesamt 0 8 8 521.436,78 € 

  
realisierte und in Umsetzung befindliche kommunale Projekte (inkl. VEs 2022 ff) 
 

Handlungsfeld Kleinprojekte LEADER-Projekte alle Projekte bewilligter/ 
ausgezahlter  

Zuschuss 

Land.Leben 0 7 7 180.147,94 € 

Land.Tourismus 0 1 1 22.187,02 € 

Land.Wirtschaft 0 0 0 0,00 € 

Gesamt 0 8 8 202.334,96 € 

 
realisierte und in Umsetzung befindliche Projekte gesamt (inkl. VEs 2022 ff) 
 

Handlungsfeld Kleinprojekte LEADER-Projekte alle Projekte bewilligter/ 
ausgezahlter  

Zuschuss 

Land.Leben 0 13 13 610.487,78 € 

Land.Tourismus 0 3 3 113.283,96 € 

Land.Wirtschaft 0 0 0 0,00 € 

Gesamt 0 16 16 723.771,74 € 

 
Im Berichtszeitraum fand die jährliche ordentliche Mitgliederversammlung am 14.07.2021 

statt.  

 

Es fanden insgesamt 7 Vorstandssitzungen statt. So am 26.02., 26.03., 26.05., 24.06., 

14.07., 23.09. und am 09.11. Die unübliche Häufigkeit der Vorstandstreffen ist in der Vorbe-

reitung des LEADER-PR-Termins begründet.  

 

 

 Mitwirkung bei Kooperationen und Netzwerken 
 
Das LEADER-Regionalmanagement nahm an Veranstaltungen im TLLLR, Ref. 43, des TMIL 

und der THVS LEADER teil (siehe Terminaufstellung im Anhang).  
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Es wurden vier LEADER-Kooperationsprojekte betreut bzw. begleitet. Für die Vorhaben im 

Falle der Kooperation zur touristischen Entwicklung der zisterziensischen Klosterstätten liegen 

zwischenzeitlich Zuwendungsbescheide vor. Zum einen sollen die Fenster im Christuspavillon 

(Kloster Volkenroda) saniert und zum anderen im Herrenhaus des Klostergutes Mönchpfiffel 

eine Pilgerunterkunft eingerichtet werden. Leider wurde die Pilgerherberge im Klostergut nicht 

errichtet. Das Projekt wurde eingestellt.  

 

Weiterhin nahm das LEADER-Regionalmanagement an Veranstaltungen im TLLLR, Zweig-

stelle Gotha und des TMIL bzw. der THVS teil. Viele Veranstaltungen fanden online statt. 

 

 Öffentlichkeitsarbeit der Regionalen Aktionsgruppe 
 
Die Homepage wurde den Erfordernissen entsprechend aktuell gehalten. So wurde z.B. auf 
die Sitzungen des Fachbeirates hingewiesen.  
 
Weiterhin gab es im Berichtszeitraum Pressemeldungen der RAG, die von der lokalen 
Presse aufgenommen wurden.   
 
So z.B. zur Abgabe der Interessenbekundung; Datum der RAG-Pressemeldung 27.05.2021. 

Diese Meldung wurde von der Presse aufgenommen und es erfolgte eine Berichterstattung. 

Erfreulicherweise wurde auch immer wieder über LEADER-Projekte in Regie der Projektträger 

berichtet.  

 

Das Highlight des Jahres war aber der LEADER-PR-Termin am 01.07.2021 in Artern. Das 

LEADER-Mobil startete seine Tour durch ganz Thüringen im Zentrum von Artern. Die Projekt-

träger des Jahres 2021 erhielten Förderurkunden und es wurden Informationen zu LEADER-

Projekten in ganz Thüringen gegeben. Leider konnte die Veranstaltung erst kurzfristig für die 

Öffentlichkeit zugänglich gemacht werde, so dass es nur eine kurze der Werbung für diese 

Veranstaltung gab. Die Teilnehmenden waren aber vom Format begeistert und nutzten bei 

Kaffee, Kuchen, belegten Broten und Getränken die Gelegenheit zum Erfahrungsaustausch.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Das LEADER-Mobil im Kyffhäuserkreis,  

 
Die örtliche Presse (TA Sondershausen, Kyffhäuser Nachrichten) berichtete über Projekte und 
Aktivitäten. So z.B. über das 10-jährige Jubiläum des Dorfadens Berka, der vor einem Jahr in 
ein neues Domizil umgezogen ist, das mit LEADER-Fördermitteln hergerichtet wurde. Ein 
Nachfolgeprojekt zur Gestaltung des Außenbereiches wurde bewilligt.  
 
Teilweise wurde auch auf der Homepage der THVS über die RAG Kyffhäuser e.V. berichtet.  
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Auf die Beifügung des Pressespiegels wurde verzichtet.  
 
Fotos RAG Kyffhäuser e.V.  

 

 Maßnahmen der Sensibilisierung der Regionalen Aktionsgruppe 
 
Die RAG Kyffhäuser e.V. unterhält einen kleinen Newsletter der im Jahr 2021 zweimal (Juli 
und Dezember) erschienen ist. Der Newsletter LeseZeit wurde an den üblichen Verteiler 
(RAG-Mitglieder, Städte und Gemeinden im Landkreis zur Auslage und Weiterleitung, Sons-
tige) versandt.  

 

 
 
Allgemeine Sensibilisierung 
 
Es erfolgte eine allgemeine Sensibilisierung der Öffentlichkeit, insbesondere im Zuge der Um-
setzung der Projekte im Jahr 2021 sowie im Zuge der Projektaufrufe.  

                    

Homepage 
 
Die vereinseigene Homepage wurde aktuell gehalten und als Informationsplattform genutzt. 
 
 Die Projektdatenbank wurde erweitert.  
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3. Tätigkeitsschwerpunkte und Projekte des Folgejahres  
 

 Geplante Tätigkeitsschwerpunkte/Handlungsfelder 
 
Im ersten Drittel des Jahres stehen die Begleitung und Qualifizierung der Antragsunterlagen 
zur Umsetzung von Projekten im Jahr 2022 sowie deren Auswahl durch das Entscheidungs-
gremium im Fokus. Hierzu ist mindestens eine Fachbeiratssitzung vorgesehen. Die jährliche 
ordentliche Mitgliederversammlung soll im Sommer 2022 stattfinden.  
 
Die Projektdatenbank soll weiter vervollständigt werden.  
 
 

 Vorgesehene Projektaufrufe (Anzahl, Zeitpunkt, ggf. Beschränkungen) 
 
Da noch nicht absehbar ist, ob weitere Projektmittel zugewiesen werden, ist noch kein weiterer 
Projektaufruf geplant.  
 
 

 Bedarf zur Fortschreibung des RES 
 

Es besteht kein Bedarf für eine Fortschreibung der RES. Dies wurde im Workshop im Mai 2019 
festgestellt.  
 
 

 Bedarf zur Weiterbildung der Strukturen und Prozesse in der RAG 
 
Gegenwärtig wird hier kein Bedarf gesehen.  
 
 
 
 
Sondershausen, den 29.01.2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fotos: RAG Kyffhäuser e.V.  
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Anlage: Ergänzende Informationen   
Sitzungen (Anzahl, Termin, Teilnehmerzahl)  
 

 Fachbeiratssitzung 
 

Termin Teilnehmer 

09.03.2021 16 

  

 

 Vorstand  
 

Termin Teilnehmer 

26.02.2021 7 

26.03.2021 
(Austausch on-
line) 

4  

26.05.21 5 

24.06.21 4 

14.07.21 5 

23.09.21 4 

09.11.21 4 

 

 Mitgliederversammlungen 
 

Termin Teilnehmer 

14.07.21 20 

  

 
 
Veranstaltungen (Anzahl)  
 

 Veranstaltungen der RAG Kyffhäuser e.V. (eigene Veranstaltungen) 
 

Termin Veranstaltung 

25.02.2021 LEADER-Netzwerktreffen (online) 

18.02.2021 Austausch THVS GAK-Regionalbudget (online) 

15.04.2021 Regionalbeirat GfAW 

16.04.2021 Vorstellung TMIL Förderrichtlinie 24-h-Läden 

30.06.21 Abstimmung mit Moderatorin Frau Weber/PR-Event Artern 

01.07.21 Artern: LEADER-Mobil macht Station im Kyffhäuserkreis (PR-Event) 

01.06.21 Workshop „Klimaschutzkonzept“ 

09.06.21 Workshop „Klimaschutzkonzept“ 

30.09.21 MV BAG LAG 

21.10.21 Fachtag ländlicher Raum/Ev. Akademie Thüringen 

02.12.21 GFAW-Regionalbeirat (online) 
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 betreute Arbeitskreise und Projektgruppen 
 

Termin Veranstaltung Teilnehmer 

   

 

 Schulungen zur Kompetenzbildung/Qualifikation der RAG-Mitglieder 
 

Termin Veranstaltung Teilnehmer 

   

 

 persönliche Beratungsgespräche mit potentiellen Projektträgern (ohne telefonische Bera-
tung), teils im Rahmen der Sprechzeiten im Landratsamt 

 

Termin Projektträger Projekt 

16.02.2021 Stadt An der Schmücke verschiedene Projekte 

25.05.2021  Herr Most Heckenlandschaft und andere 
Projektideen 

24.06.2021 Frau Keitel Clingen, versch. Ideen 

10.09.2021  Frau Brittling Mobee-Projekt in Greußen 

15.09.2021 Berka - Dorfladen, Herbstfest  

15.09.2021 RAG-Sprechtag im LRA  

04.11.21 Bgm. Schäffer, An der Schmücke Beratg. vor Ort  

09.11.2021 RAG-Sprechtag im LRA  

   

 
 

 Teilnahme an externen Veranstaltungen in und außerhalb der Region  
  

Termin Veranstaltung – in 2021 alle online  

14.04.21 Better Promote  

16.04.21 24-h-Läden, TMIL 

01.06.21 Workshop „Klimaschutzkonzept“ 

09.06.21 Workshop „Klimaschutzkonzept“ 

30.09.21 MV BAG LAG 

21.10.21 Fachtag ländlicher Raum/Ev. Akademie Thüringen 

14.10.21 Webex-Meeting/Seminar Barrierefreiheit RAG Homepage 

24.11.21 Demografiekonferenz (Online) 

30.11.21 Austausch mit dem TLLLR 

  

 
 

 Abstimmungsgespräche mit anderen Institutionen 
 

Termin Veranstaltung 

11.02.2021 Austausch GAK-Regionalbudget mit anderen LMs 

04.03.2021 Telefonkonferenz mit TLLLR, Ref. 43 

18.03.2021 Projektrundfahrt mit Hr. Köppe/TLLLR, Ref. 43 

14.04.2021 Workshop Better Promote (online) 

22.06.21 Austausch TLLLR/THVS/TMIL 

19.07.21 Auswertung PR-Termin THVS 

04.08.21 Bereisung Kyff. StS Weil, TMIL, Ebeleben 

16.09.21 Austausch TLLLR/THVS/TMIL 

28.09.21 TLLLR – Austausch  
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 Sonstige Termine 
 

04.02.2021 Projektbesichtigung 

20./21.04.21 Teilnahme DVS bundesweites LEADER-Treffen (online) 

14.10.21 Schulung zur Barrierefreiheit Homepage 

10.11.21 Bereisung mit TLLLR 

20.12.21 Interview mit einem Studenten zum ländlichen Raum  

 
 


