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Evaluierung LEADER - Fragebogen für Vorstandsmitglieder  

 

Senden Sie den ausgefüllten Fragebogen bitte ausgefüllt bis zum 10.01.2022 an: 
 

RAG Kyffhäuser e.V. 
c/o Landratsamt Kyffhäuserkreis 
Justiziariat/Wirtschaftsförderung 
Sylke Kellermann 
Markt 8 
99706 Sondershausen 

 
 
 
Tel.:         03632/ 741 201 
Fax:         03632/ 741 88200 
E-mail:    s.kellermann@kyffhaeuser.de 

 

Bitte beantworten Sie die Fragen aus Sicht Ihrer Rolle als 

Vorstandsmitglied 

 

 
1. Bewertung der Prozesse und Struktur 

 
 

1.1 Sind Häufigkeit und Dauer der Vorstandssitzungen gut gewählt? 
 

 ja 

 nein  

 weiß nicht 

 

Verbesserungsvorschlag ________________________________________ 

 

 

1.2 Wie wird die Zusammenarbeit innerhalb des Vorstandes bewertet? 
 

 sehr gut – gut 
 befriedigend 
 verbesserungswürdig Vorschlag   _____________________________ 

 

 

1.3 Sollten die Gremien (Fachbeirat, Vorstand) mit weiteren Akteuren besetzt werden? 
 

Vorstand:    nein 

  ja, welche _______________________________ 

                                                weiß nicht 

 

Fachbeirat   nein 

 ja, welche _______________________________ 

 weiß nicht 
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2. Bewertung der Aufgaben des Regionalmanagements (RM) 
 

2.1 Wie beurteilen Sie die Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung der 

Vorstandsitzungen durch das RM?  Erfolgt dies z.B. effektiv und effizient? 

 

 sehr gut – gut  

 befriedigend  

 verbesserungswürdig Vorschlag  _____________________________________ 

 

 

2.2 Wie beurteilen Sie die Informationsflüsse im Gesamtprozess? Sind diese z.B. 

transparent gestaltet? 

 

 sehr gut – gut  

 befriedigend  

 verbesserungswürdig Vorschlag      ____________________________________ 

 

2.3 Ist die Zusammenarbeit zwischen den Gremien gut organisiert, d.h. werden die 

jeweiligen Aufgaben im Sinne eines guten Miteinanders wahrgenommen? 

 

 sehr gut – gut  

 befriedigend  

 verbesserungswürdig Vorschlag:  ______________________________________ 

 

  
 
 

Vielen Dank für Ihre Teilnahme! 


